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Politicas publicas en sequridad y justicia

Coordinador del Componente Fortalecimiento Institucional del Programa “Juventud en
dinamicas de conflictividad en Chile”

Coordinary supervisar las actividades relacionadas con el componente de fortalecimiento
institucional del programa Juventud en dinamicas de conflictividad en Chile, asegurando la
correcta implementacidn, monitoreo y evaluacién de las actividades comprometidas, asi
como también de las estrategias que puedan ser desarrolladas en el marco del componente.
Estas acciones buscan mejorar el bienestar y la seguridad de los jévenes mediante el
fortalecimiento de las capacidades institucionales a nivel comunal, permitiendo
comprender y abordar de manera efectiva las problematicas de seguridad que los afectan.
Ademads, se promueve la participacién activa de los jovenes y su incidencia en la
identificacién, disefio e implementacion de soluciones.

Depende de: Jefatura de Proyectos de la Direccion de Prevencion y Seguridad
Reporta a: Jefatura de Proyectos de la Direcciéon de Prevencién y Seguridad
Supervisa a: Gestores Territoriales de la Region Metropolitana y Region Maule
Suplencia: Gestor Territorial

Internos:
e Justiciay Prevencion
e Datos e Investigacion Aplicada
e Disefioy Evaluacién de Politicas Publicas
Externos:
e Instituciones gubernamentales: Ministerios, Subsecretarias, Municipios, etc.
e Organizaciones de la Sociedad Civily ONG.
e Instituciones académicas.
e Instituciones internacionales.

e Disefiar e implementar un plan de trabajo para el componente de fortalecimiento
institucional, alineado con los objetivos del programa general y el cumplimiento de
los resultados comprometidos.

e Desarrollar indicadores y herramientas para medir el impacto de las actividades del
componente y realizar un seguimiento continuo de los avances y evaluar los
resultados obtenidos.

e Supervisar el trabajo realizado por el equipo y la utilizacién eficiente de los recursos
asignados al componente, asegurando su alineacién con las prioridades vy
resultados esperados del programa y componente.

e Facilitar la articulacidon de esfuerzos, alianzas y comunicacion constante entre
actores locales, municipales y nacionales que puedan tener alguna competencia en
el cumplimiento del objetivo del componente y del programa en general.

e |dentificar necesidades y areas de mejora en las capacidades institucionales de los
actores locales, especialmente a nivel comunal, y coordinar la formulacién de
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estrategias para abordar problematicas relacionadas con la juventud y la

conflictividad.

e Representar al programa en instancias de difusidon y/ comunicacién como mesas de
trabajo, seminarios, foros, reuniones con socios estratégicos u otras instancias

requeridas.

e Otras funciones segun lo defina la Jefatura.

Educacion / Profesion

Titulo profesional en Ciencias Sociales, Ingenieria
Comercial o en Administracion Publica de al menos 10
semestres de duracién en un establecimiento de
educacion superior del Estado o reconocido por éste.

Formacion adicional

Deseables postgrados en politicas publicas,
administracidon publica, seguridad ciudadana, u otra
area relacionada con el objetivo del cargo.

Experiencia

e Al menos 5 anos de experiencia laboral en materias
de seguridad y justicia y/o en proyectos de mejoras a
la gestion institucional preferentemente en la
administracion publica o entidades de investigacion
o de consultoria.

e Haber integrado equipos de investigacion
interdisciplinarios.

e Experiencia en trabajo en / con la administracion
publica.

e Experiencia en trabajo en / con municipios y/o

Gobiernos Regionales (deseable).

Experiencia docente / en relatorias (deseable).

Conocimientos

Gestion y politicas publicas en Chile.
Funcionamiento del sector publico en Chile.
Sistema de seguridad y justicia en Chile.

Gestion de proyectos y/o programas.
Metodologias de investigacion en ciencias
sociales.

6. Lecturay escritura en inglés.
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