PERFIL DE CARGO
IDENTIFICACION DEL CARGO

FUNDACI ON

PAZ CIUDADANA

Politicas publicas en seguridad y justicia

Investigador(a) de la Direccién de Persecucién Justicia y
Reinsercion

PROPOSITO DEL CARGO

Ejecutar proyectos de investigacion relacionados con el disefo, implementacion y/o evaluacién de
iniciativas, politicas publicas y/o proyectos relativos al sistema penal, sistema penitenciario y
delincuencia juvenil.

ESTRUCTURA
DEPENDE DE Directora del Area de Persecucién, Justicia y Reinsercion
REPORTA A Directora del Area de Persecucion, Justicia y Reinsercidn
SUPERVISA A No aplica
SUPLENCIA Investigador/a Area de Justicia y Reinsercion

RELACION PROVEEDORES Y CLIENTES INTERNOS

PROVEEDOR INTERNO CLIENTE INTERNO
¢ Direccién de Prevencién e Innovacion
¢ Direccion de Ciencias Policiales e Direccion Ejecutiva
e Direccion de  Persecucion, Justicia vy [ e Direccidon de Prevencion e Innovacion
Reinsercion « Direccion de Ciencias Policiales
¢ Centro de Datos para las Politicas Publicas e Direccién de Persecucidn, Justicia y Reinsercion

e Centro de Disefio y Evaluacion de Politicas | « Gerencia de Administracién y Finanzas
Publicas

FUNCIONES DEL CARGO

1. Ejecutar proyectos con organismos del Estado: Ministerio de Justicia y Derechos Humanos,
Subsecretaria de Prevencion del Delito, Ministerio Publico, Defensoria Penal Publica, entre otros.

2. Realizar propuestas de proyectos, estudios o investigaciones relativos al sistema penal, sistema
penitenciario y delincuencia juvenil.

3. Ejecutar estudios que permitan la generacion de antecedentes e informacion para el disefio,
implementacion y/o evaluacion de proyectos, iniciativas o programas en el sistema penal,
sistema penitenciario y delincuencia juvenil.

4. Generar reportes respecto a proyectos, iniciativas o programas que estén basados en evidencia.

5. Promover la transferencia de conocimientos e incrementar capacidades a actores del sistema
para una gestion de informacidn eficiente, a través de talleres, cursos o modalidades similares.

6. Desarrollar las demas funciones que encomiende la directora del Area de Fundacién Paz
Ciudadana dentro de las competencias del Area.




REQUISITOS DEL CARGO

EDUCACION Titulo profesional en sociologia o psicologia u otra carrera afin del area
/PROFESION social.
FORMACION Deseable postgrado.

e 5 afios de experiencia laboral en materias relativas al sistema penal,
sistema penitenciario y delincuencia juvenil, preferentemente en
entidades de investigacion, en la administracion puablica o en

EXPERIENCIA consultorias.

e Experiencia en uso de métodos cualitativos y cuantitativos de
investigacién social.

e Haber integrado equipo de investigacion interdisciplinarios (deseable).

e Experiencia docente (deseable).

1. Conocimientos en sistema penal, sistema penitenciario y/o delincuencia
juvenil.

2. Conocimiento en métodos cualitativos y cuantitativos de investigacion

CONOCIMIENTOS en ciencias sociales.

3. Manejo de aplicaciones para el analisis de datos: SPSS y Nvivo.
Deseable R, Stata.

4. Lectura y escritura en inglés.

Habilidades Prioridad Habilidades
Resolucion de

Resalucién de problemas 4 Rrobleimas,

Organizacion del trabajo 4 Resistencia a la presion —_ Organizacion del trabajo

Responsabilidad en el trabajo .

HABILIDADES Capacidad de trabajar en imovacion e e

equipo 4 \\

Autonomia y proactividad 3 \ dad de trabai

Relacion interpersonal 3 Iniciatjva Cs:m aeq:i;: ren

Iniciativa 4 A i

[RRGVIGaR 3 Relacién interpersona ‘:;;’:3\’;‘ o

Resistencia a la presion 3

Actitudes
Actitudes Prioridad
Transparencia
Transparencia
Rigor Optimi
Compromiso
Innovacién Orientacién al resultdtio Compromiso
Independencia
ACTITUDES Flexibilidad y adaptacién
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