	
IDENTIFICACIÓN DEL CARGO
	

	
Coordinador Barrial (Programa Barrios Prioritarios -Compromiso País) – Perfil Ciencias Sociales, Ingenierías o Arquitectura y Urbanismo

	

	PROPÓSITO DEL CARGO

	
El/la coordinador/a del pilar barrios del Programa Barrios Prioritarios debe apoyar la gestión del Coordinador/a Territorial en un barrio de la Región Metropolitana.
Apoyar la coordinación de la ejecución de las acciones planificadas en el pilar barrial del Programa Barrios Prioritarios – CP #10.
Sistematizar la información y las actividades que se realicen en el marco de la implementación del pilar barrial Programa Barrios Prioritarios – CP#10.
Implementar el pilar barrial del Programa Barrios Prioritarios – CP#10: desarrollar las tareas contempladas en el modelo de ejecución del pilar barrial del Programa Barrios Prioritarios – CP#10 que implican la administración y generación de contenidos.
Mantener una buena coordinación y relación con el/los alcaldes de las comunas relacionadas al proyecto. 
Apoyar la ejecución y coordinarse con los otros pilares del Programa Barrios Prioritarios - CP#10  

	ESTRUCTURA

	DEPENDE DE 
	Directorio CP#10

	REPORTA A 
	Directorio CP#10, Coordinador Territorial de la SPD y Área de Prevención e Innovación FPC

	FUNCIONES DEL CARGO

	1. Apoyar la coordinación y ejecución de acciones en el pilar barrial del Programa Barrios Prioritarios – CP #10.
2. Como Coordinador/a barrial, deberá coordinar y supervisar la implementación del pilar barrial del programa. Además:
a. Apoyar el proceso de implementación del programa.
b. Asistir a las reuniones y sesiones de trabajo en terreno que requiera el modelo del programa.
c. Supervisar y monitorear la correcta realización de las acciones concernientes al pilar barrial y la generación de reportes de seguimiento que den cuenta de la implementación.
d. Analizar la información sobre implementación del programa.
e. Sistematizar las acciones realizadas.
3. Elaborar reportes técnicos con estándar científico relacionados con la implementación del pilar barrial del Programa Barrios Prioritarios-CP#10.

	REQUISITOS DEL CARGO

	EDUCACIÓN /PROFESIÓN
	Título profesional de las ciencias sociales, ingenierías, arquitectura y urbanismo o afines.

	FORMACIÓN
	Políticas públicas, urbanismo o afines (deseable). 

	EXPERIENCIA
	Con al menos 3 años de experiencia laboral en instituciones de administración pública en el nivel local y/u organismos consultores (nacional o internacional). 
Experiencia en implementación de programas sociales.
Experiencia en coordinación con redes institucionales y sociales.
Experiencia en facilitación grupal (deseable).
Experiencia de trabajo en contextos de alta vulnerabilidad social (deseable).
Haber integrado equipos de trabajo multidisciplinarios (deseable).

	Conocimientos
	1. Conocimiento sobre diseño, evaluación y gestión de proyectos.
2. Conocimiento del método científico y sus herramientas analíticas (deseable).
3. Dominio de metodologías cuantitativas y cualitativas.
4. Conocimiento de sistemas y programas informáticos.
5. Conocimiento en temas de seguridad pública y seguridad ciudadana.
6. Conocimiento en metodologías de evaluación de programas y políticas públicas (deseable).


	Habilidades
	

	

	Actitudes
	
	













Prioridad Habilidades
Resolución de problemas	Organización del trabajo	Responsabilidad en el trabajo	Capacidad de trabajar en equipo	Autonomía y proactividad	Relación interpersonal	Iniciativa	Innovación.	Resistencia a la presión 	4	4	4	4	3	4	2	2	4	
Prioridad	Transparencia  	Rigor	Compromiso	Innovación	Independencia 	Flexibilidad y adaptación 	Proactividad	Pragmatismo 	Orientación al resultado	Optimismo 	3	4	4	2	3	4	3	3	4	3	
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